Stowarzyszenie Jasnogorska Szkota Chéralna

STATUT

ROZDZIAL |
Postanowienia ogodlne

§1

1. Jasnogorska Szkota Choéralna zwana dalej Stowarzyszeniem, prowadzi dzialalno§¢ bedac dobrowolnym,
samorzadnym i dobroczynnym zrzeszeniem osob i instytucji dziatajagcych w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i tradycji, nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania dzieci i mtodziezy oraz wspierania ich umiej¢tnosci
i uzdolnien artystycznych przy Narodowym Sanktuarium na Jasnej Gorze.

2. Stowarzyszenie dziata na podstawie prawa obowigzujacego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz niniejszego
statutu.

3. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego realizowania swych celow
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

4. Siedzibg Stowarzyszenia jest Czgstochowa.

§2

Stowarzyszenie uzywa w swojej nazwie stowa ,Jasnogorska” za zgoda wladz Klasztoru Ojcoéw Paulindw na Jasnej
Gorze w Czgstochowie.

§3
1. Stowarzyszenie posiada Kapelana, ktory petni poshuge duszpasterskg wséréd Czlonkow Stowarzyszenia
i czuwa nad zgodno$cig dziatalno$ci Stowarzyszenia z nauczaniem Kosciota Katolickiego.

2. Decyzje¢ o ustanowieniu, zmianie lub odwotaniu Kapelana podejmuje w formie pisemnej Przeor Jasnej Gory
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

§4

Stowarzyszenie ma prawo uzywania odznak i pieczeci wedlug wzoréw zatwierdzonych przez Zarzad.

§5
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji, o ile odpowiadajg jego statutowym celom.

ROZDZIAL I
Cele i formy dziatania

§6

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dzialalnos$ci na rzecz ogoétu spolecznosci w zakresie:
a) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji,
b) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania w duchu wartosci chrzescijanskich,

¢) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej,

d) troski o rozwdj duchowy dzieci i mtodziezy,
e) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

f) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania szans
tych rodzin 1 os6b,

g) dziatania na rzecz 0so6b niepetnosprawnych,

h) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

1) ochrony i promocji zdrowia,

j) dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy migdzy spoteczenstwami,
k) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspoélnot i spotecznosei lokalnych,

1) promocji i organizacji wolontariatu,

m) dziatalno$ci charytatywne;.
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§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

a) prowadzenie szkoly choralnej, szkot ogdlnoksztatcgcych roznych typow oraz szkoét artystycznych,

b) pomoc, wsparcie i opieke nad chorami oraz zespotami muzycznymi dziatajacymi przy Narodowym Sanktuarium
na Jasnej Gorze,

C) zaangazowanie w muzyczng oprawe uroczystosci religijnych zwlaszcza w Narodowym Sanktuarium na Jasnej
Goérze,

d) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej poprzez organizowanie roéznego rodzaju przedsigwzieé artystycznych
(recitali, koncertow, festiwali, warsztatow),

e) promowanie dzieci i mtodziezy uzdolnionej artystycznie,

f) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych,

g) organizowanie dla dzieci i mtodziezy wyjazdéw formacyjnych, wypoczynkowych i krajoznawczych,

h) zaktadanie i prowadzenie zespotéw muzycznych, choéralnych i instrumentalnych,

i) realizacje lub udziat w programach prozdrowotnych,

j) realizacje lub udziat w programach wspolpracy migdzynarodowe;,

k) wspdlprace z instytucjami i organizacjami w kraju i za granica, ktorych cele i dziatania sg zblizone do celow
Stowarzyszenia,

1) dziatalnos¢ wydawnicza i inne formy upowszechniania osiggnie¢ edukacyjnych, wychowawczych
1 artystycznych,

m) organizowanie réoznych form doskonalenia, w tym: rekolekcji, szkolen, kursow, warsztatow, konferencji,
seminariow i sesji naukowych,

n) przygotowywanie i realizacj¢ programow dziatania grup wolontariatu,

0) przygotowywanie i realizacje programow profilaktycznych przeciwdziatajacych patologiom spotecznym,

p) pozyskiwanie $rodkow na dziatalno$¢ statutowg od sponsorow i darczyncoOw oraz z réznych programéw
i projektow.

§8

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest na spolecznej pracy czlonkow, $wiadczeniach wolontariuszy i pracy osob
zatrudnionych na zasadach okre$lonych w Kodeksie Pracy.

ROZDZIAL 11l
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki
§9

Rozréznia si¢ nastepujace rodzaje cztonkostwa Stowarzyszenia:
a) zwyczajne,
b) wspierajace,
¢) honorowe.
§10

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna majgca pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych i
niepozbawiona praw publicznych, ktéra ukonczyta 18 lat i zobowigzuje si¢ realizowac cele statutowe Stowarzyszenia
oraz zlozy pisemng deklaracje do Zarzadu.

2. Decyzj¢ o przyjeciu lub odrzuceniu kandydatury na cztonka zwyczajnego podejmuje Zarzad w drodze uchwaty na
podstawie ztozonej deklaracji oraz pisemnej rekomendacji przynajmniej dwdch cztonkéw wprowadzajacych. Zarzad
moze rowniez przeprowadzi¢ rozmowe z kandydatem

3. Czlonkami wprowadzajacymi mogg by¢ osoby, ktorych czas przynaleznosci do Stowarzyszenia jest nie krotszy niz
2 lata.

4. Decyzja Zarzadu o przyjeciu lub odrzuceniu kandydatury na cztonka zwyczajnego jest podejmowana w ciggu trzech
miesigcy od daty ztozenia deklaracji. Decyzja ta jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

5. Kandydat na cztonka zwyczajnego, ktérego kandydatura zostata odrzucona przez Zarzad moze ponownie ubiegaé si¢
o cztonkostwo w Stowarzyszeniu po uptywie roku od daty oddalenia kandydatury.
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§11

1. Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna, prawna lub podmiot nie posiadajacy osobowos$ci prawnej
pragnacy wspiera¢ statutowe cele i dziatalno§¢ Stowarzyszenia. Osoby prawne i podmioty nie posiadajace
osobowosci prawnej reprezentowane sg przez swojego przedstawiciela.

2. Decyzje o przyjeciu lub odrzuceniu kandydatury na czlonka wspierajacego podejmuje Zarzad w drodze uchwaty na
podstawie ztozonej deklaracji.

3. Decyzja Zarzadu o przyjeciu lub odrzuceniu kandydatury na cztonka wspierajacego jest podejmowana w ciggu trzech
miesigcy od daty ztozenia deklaracji. Decyzja ta jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

4. Kandydat na czlonka wspierajacego, ktorego kandydatura zostata odrzucona przez Zarzad moze ponownie ubiegaé
si¢ o cztonkostwo w Stowarzyszeniu po uptywie roku od daty oddalenia kandydatury.

5. Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajacy ustalaja z Zarzagdem Stowarzyszenia.

§12

1. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna zashuzona dla rozwoju tworczos$ci artystycznej, w tym m.in. na
rzecz muzyki choralnej lub osoba szczegolnie zastuzona w dziatalnos$ci na rzecz Stowarzyszenia.

2. O nadaniu godnos$ci cztonkostwa honorowego decyduje Walne Zebranie cztonkow Stowarzyszenia na wniosek
Zarzadu.

§13

1. Czlonkowi zwyczajnemu przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze.

2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
a) uzyskiwaé informacje o dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) uczestniczy¢ w zyciu Stowarzyszenia,

c¢) wnioskowa¢ do Wiadz Stowarzyszenia we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania
Stowarzyszenia,

d) korzysta¢ z rekomendacji Stowarzyszenia,
e) korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stwarza cztonkom Stowarzyszenie.

3. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia zobowigzany jest:
a) swojg postawa i dzialaniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
b) dbac¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia,
c) popiera¢ cele Stowarzyszenia,

d) przestrzegaé powszechnie obowigzujacych przepisow prawa oraz postanowien statutu i uchwal wiadz
Stowarzyszenia,

e) regularnie optaca¢ skladki cztonkowskie.

§14

1. Czlonek wspierajacy ma prawo:

a) nosi¢ odznake Stowarzyszenia,

b) promowaé dziatalno$¢ Stowarzyszenia,

¢) pozyskiwaé srodki na rzecz Stowarzyszenia,

d) korzysta¢ z rekomendacji Stowarzyszenia,

e) uczestniczy¢ w zyciu Stowarzyszenia,

f) bra¢ udzialt w Walnym Zebraniu z gtosem doradczym.
2. Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia zobowiazany jest:

a) przestrzega¢ powszechnie obowigzujacych przepisow prawa oraz postanowien statutu i uchwal wiadz
Stowarzyszenia,

b) wywiazywac si¢ z podjetych zobowigzan wobec Stowarzyszenia.
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§15

1. Czlonkowi honorowemu przystuguje bierne prawo wyborcze.

2. Czlonek honorowy, ktory w momencie nadania tej godnosci byt cztonkiem zwyczajnym zachowuje czynne prawo
wyborcze oraz wszystkie prawa wynikajace z § 13 pkt 2 Statutu Stowarzyszenia.

3. Czlonek honorowy Stowarzyszenia, ktory nie posiadat czynnego prawa wyborczego uzyskuje je w momencie wyboru
go na podstawie posiadanego biernego prawa wyborczego do jednego z organéw wladz Stowarzyszenia.
4. Cztonek honorowy Stowarzyszenia ma prawo:
a) uzyskiwac informacje o dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) uczestniczy¢ w zyciu Stowarzyszenia,
¢) wnioskowaé we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania Stowarzyszenia,
d) korzysta¢ z rekomendacji Stowarzyszenia,
e) korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stwarza czlonkom Stowarzyszenie.

5. Cztonek honorowy Stowarzyszenia nie optaca sktadek cztonkowskich.

§16

1. Czlonkostwo cztonka zwyczajnego wygasa na skutek:
a) rezygnacji pisemnej ztozonej na r¢ce Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad,
¢) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,
d) $mierci cztonka.

2. Skreslenie z listy cztonkow zwyczajnych nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu w przypadku:
a) niedopetnienia obowigzkow wynikajacych z § 13 pkt 3 Statutu Stowarzyszenia,
b) zalegania z optatg sktadki cztonkowskiej przez okres 6 miesigcy od daty doreczenia pisemnego upomnienia,
¢) dziatania na szkode Stowarzyszenia.
3. Od uchwaly Zarzadu o pozbawieniu czlonkostwa cztonka zwyczajnego przystuguje odwotanie do Sadu
Kolezenskiego w terminie 14 dni od daty dorgczenia odpisu uchwaty wykluczonemu cztonkowi.
4. Czionkostwo cztonka wspierajacego wygasa na skutek:
a) likwidacji jego jednostki organizacyjne;,
b) pisemnej rezygnacji z dalszej przynaleznosci do Stowarzyszenia,
¢) wykluczenia przez Zarzad.

5. Skreslenie z listy cztonkdéw wspierajacych nastepuje w drodze uchwaly Zarzadu w razie dziatania na szkodg
Stowarzyszenia.

6. Od uchwatly Zarzadu o skresleniu z listy cztonkéw wspierajacych nie przystuguje odwotanie.

7. Utrata godnosci cztonka honorowego nastepuje w drodze uchwaly Walnego Zebrania na wniosek Zarzadu
w razie dziatalnosci sprzecznej ze statutem oraz uchwalami Stowarzyszenia lub dziataniami naruszajacymi dobre
imi¢ Stowarzyszenia.

8. Od uchwaty Walnego Zebrania o skresleniu z listy cztonkow honorowych nie przyshuguje odwotanie.

ROZDZIAL IV
Struktura organizacyjna wiadz

§17

Wiadzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zebranie cztonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna,
d) Sad Kolezenski.
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§18

1. Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu z gtosem stanowigcym biorg udziat cztonkowie zwyczajni i cztonkowie honorowi posiadajacy
czynne prawo wyborcze.

3. W Walnym Zebraniu mogg uczestniczy¢ goscie zaproszeni przez Zarzad .

4. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w skladzie: przewodniczacy, sekretarz.
§19

1. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie zwyczajne zwolywane jest corocznie przez Zarzad Stowarzyszenia jednak nie podzniej niz
W czerwcu.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwolywane przez Zarzad lub Komisj¢ Rewizyjng z wlasnej inicjatywy.

4. Na pisemny wniosek co najmniej 1/4 liczby cztonkow Stowarzyszenia, posiadajacych czynne oraz bierne prawo
wyborcze Zarzad lub Komisja Rewizyjna zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie.

5. O pierwszym i drugim terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania, Zarzad lub Komisja Rewizyjna
powiadamia cztonkéw Stowarzyszenia w formie pisemnej co najmniej na 14 dni przed tym terminem.

§20

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczeg6lno$ci:
a) uchwalanie Statutu i jego zmian,
b) uchwalenie gtownych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,
c) wybdr lub odwotanie Prezesa, cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,

d) przyjmowanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego
i udzielanie absolutorium poszczegélnym cztonkom Zarzadu,

e) uchwalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich 1 ewentualnych optat na cele Stowarzyszenia,
f) rozpatrywanie wnioskdw i postulatow zgloszonych przez uprawnionych uczestnikéw Zebrania,
g) nadawanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

h) rozpatrywanie odwotan od uchwat i decyzji Zarzadu w wypadkach przewidzianych w Statucie i regulaminach.
§21

Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, z wyjatkiem spraw, o ktorych mowa
w§30pkt1,§3618§37pkt 1.
§22

1. W okresie migdzy Walnymi Zebraniami, Zarzad kieruje caloksztattem dzialalnoéci Stowarzyszenia, a za swoja prace i
dziatania odpowiada przed Walnym Zebraniem.

2. W skiad Zarzadu wchodzi Prezes oraz trzech cztonkéw. Na swoim pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera ze swego
grona wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

3. Zarzad prowadzi biezacg dziatalno$¢ Stowarzyszenia, niewymagajacg podejmowania uchwat za wyjatkiem czynnosci
wymienionych w § 23 pkt 1 lit. a, d, e, f, g, h, 1, j.

4. W imieniu Zarzadu wystepuje Prezes lub Wiceprezes. Zobowigzania finansowe i wszelkie umowy obcigzajace
finansowo Stowarzyszenie, nie bedace umowami o pracg, wymagaja ponadto podpisu skarbnika.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace i sa protokotowane.

6. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej trzech oséb uprawnionych do
glosowania. W przypadku oddania réwnej iloSci gtoséw za lub przeciw podejmowanej uchwale — o jej przyjeciu lub
odmowie przyjecia decyduje glos Prezesa Zarzadu.

7. Czlonkami Zarzadu nie moga osoby, ktére byty skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne §cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
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§23

1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) zwolywanie Walnego Zebrania,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

c) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i wystepowanie w jego imieniu,

d) zarzadzanie funduszami i majatkiem Stowarzyszenia, w tym nabycie i zbycie majatku nieruchomego,
e) zawieranie umow i zacigganie zobowigzan,

f) udzielanie stosownych pelnomocnictw,

g) opracowywanie i zatwierdzanie regulaminow,

h) przyjmowanie i wykluczanie z cztlonkostwa w Stowarzyszeniu,

1) zglaszanie wnioskdw o nadanie przez Walne Zebranie godno$ci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
j) stanowienie o przynaleznosci Stowarzyszenia do krajowych i miedzynarodowych organizacji,

k) wykonywanie innych czynnoS$ci nie zastrzezonych dla innych wtadz Stowarzyszenia.

2. Czynnosci rozporzadzajace nabycie i1 zbycie majatku nieruchomego wymagaja uprzedniego zasiggni¢cia opinii
Komisji Rewizyjne;j.
§ 24

1. Komisja Rewizyjna jest powolywana do sprawowania kontroli i nadzoru nad dziatalnoscia Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna w zakresie swojej dziatalnosci nie podlega Zarzadowi.

3. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkdw, ktérzy na pierwszym posiedzeniu po wyborze wybierajg ze swego
grona przewodniczacego i sekretarza.

4. Komisja Rewizyjna moze delegowa¢ osoby do wykonywania okreslonych zadan kontrolnych i powolywaé
1ZeCcZ0ZNawcow.

5. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykla wickszoscig glosow, przy czym w wypadku, gdy glosy tak sie
podziela, ze za podjeciem uchwaty lub przeciw niej oddano rowng ilos¢ glosow - glos przewodniczacego jest
rozstrzygajacy.

6. Czlonkowie Komisji Rewizyjne;j:

a) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyS$lne, $cigane z oskarzenia publicznego Iub
przestgpstwo skarbowe,

¢) nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnienia swojej funkcji, moga natomiast otrzymywacé z tego tytutu zwrot
uzasadnionych kosztéw w wysokoéci nie wyzszej niz przecigtne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§25

1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli caloksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatalno$ci finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci 1 gospodarnoscei,

b) skladanie Walnemu Zebraniu rocznego sprawozdania ze swej dziatalnos$ci,

c) przedstawianie wnioskOw w sprawie przyjecia przez Walne Zebranie rocznego sprawozdania z pracy Zarzadu i
gospodarowania srodkami Stowarzyszenia,

d) wnioskowanie o udzielenie absolutorium dla poszczegoélnych cztonkoéw Zarzadu,
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) zadanie od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia,

b) zadanie od poszczegdlnych cztonkow Zarzadu zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych
dziatalno$ci Stowarzyszenia,

¢) opiniowanie czynno$ci Zarzadu, o ktorych mowa w § 23 lit. d.
d) wystepowanie do Zarzadu z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania,
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e) samodzielne zwolywanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania.
§26

1. Sad Kolezenski Stowarzyszenia powotany jest do:
a) rozstrzygania spraw spornych miedzy cztonkami Stowarzyszenia,

b) rozstrzygania spraw zwiazanych z czlonkostwem w Stowarzyszeniu,

¢) rozpatrywania spraw, ktore dotycza popetnionych przez cztonkéw czyndéw godzgcych w dobre imi¢ i powage
Stowarzyszenia.

2. Odwotanie od orzeczen Sadu Kolezenskiego rozstrzyga Walne Zebranie.

§27

1. Sad Kolezenski w zakresie swojej dziatalno$ci nie podlega Zarzadowi.

2. Sad Kolezenski sktada si¢ z trzech czlonkdéw, ktorzy na pierwszym posiedzeniu po wyborze wybierajg ze swego
grona przewodniczacego i sekretarza.

3. Sad Kolezenski podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia gtosow, przy czym w wypadku, gdy glosy tak si¢ podziela,
ze za podjeciem uchwaty lub przeciw niej oddano réwng ilos¢ gltosow - glos przewodniczacego jest rozstrzygajacy.

4. Tryb postgpowania przed Sadem Kolezenskim, sposéb jego urzgdowania okresla regulamin Sadu Kolezenskiego
opracowany przez Zarzad.

§28

1. Zarzad, Komisja Rewizyjna i Sad Kolezenski moga w razie potrzeby uzupetic¢ swoj sktad drogg kooptacji, liczba
cztonkow dokooptowanych nie moze jednak przekroczy¢ jednej osoby.

2. Osoba dokooptowana musi posiada¢ bierne prawo wyborcze.
§29

Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego trwa 4 lata.
§30

1. Wybor Prezesa Zarzadu, Czltonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego zapada w pierwszym
terminie zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej polowy osdb uprawnionych do glosowania, jezeli
ten warunek nie jest spelniony, to w drugim terminie zwykta wigkszosciag gtosdéw 0so6b uprawnionych do glosowania,
obecnych na Walnym Zebraniu.

2. Wybory odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.

ROZDZIAL V
Majatek i dziatalnosé gospodarcza Stowarzyszenia

§ 31

1. Majatek Stowarzyszenia stuzy wylgcznie do realizacji celow statutowych i tworzg go:

a) nieruchomosci i ruchomosci,

b) s$rodki pienigzne,

¢) wartoéci niematerialne i prawne oraz inne prawa majatkowe.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

a) skladek cztonkowskich,

b) dotacji,

¢) darowizn, spadkow i zapisow,

d) dochodow z wlasnej dziatalnosci,

e) dochodow z majatku Stowarzyszenia,

f) ofiarno$ci publiczne;.
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§32
Stowarzyszenie moze przyjac spadek z dobrodziejstwem inwentarza.
§33

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, jedynie jako dodatkowg w stosunku do dzialalno$ci
statutowej, przy czym nadwyzka przychodow nad kosztami moze by¢ przeznaczona wylacznie na realizacj¢ dziatalnosci
pozytku publicznego.

§34

Zarzad ustala szczegolowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia i innych wewngtrznych jednostek
organizacyjnych Stowarzyszenia, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§35

Zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkow,
czlonkdw organow Stowarzyszenia lub pracownikow Stowarzyszenia oraz osob, z ktorymi czlonkowie,
cztonkowie organdéw Stowarzyszenia oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku matzenskim, we
spolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutlu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz ich czionkow, czlonkéw organdéw Stowarzyszenia lub
pracownikdw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdInosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, czlonkow organow Stowarzyszenia lub
pracownikéw oraz ich o0soéb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotoéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego
organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 36

Zmiana Statutu naste¢puje na drodze uchwaty Walnego Zebrania, podjetej przez 3/4 glosow czlonkéw obecnych na
Walnym Zebraniu uprawnionych do gtosowania.

§37

1. Rozwiazanie Stowarzyszenia nastepuje na drodze uchwaly Walnego Zebrania, podjetej przez 3/4 glosow cztonkow
obecnych na Walnym Zebraniu uprawnionych do glosowania. Wymagane jest powiadomienie
o tym zamiarze cztonkow Stowarzyszenia poprzez zamieszczenie odrebnego punktu w planowanym porzadku obrad.

2. W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia, jego majatek przechodzi na cele okreSlone przez Walne Zebranie
cztonkow.

§38

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
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